Новоград - Волинська ЗОШ І – ІІІ ступенів №3
НАКАЗ
 від  01.09.15 р.                 м.   Новоград-Волинський                    № 74
Про організацію, зміст та завдання 

методичної роботи з педагогічними 

кадрами школи в 2015-2016 навчальному році 

З метою виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту»; Національної стратегії розвитку освіти  в Україні на період до 2021 року, затвердженої Указом Президента України № 344 від 25 червня 2013 року «Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні»,  Державного стандарту базової і повної  загальної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23.11.2011р. №1392, наказу управління освіти і науки Новоград-Волинської міської ради №222 від 03.09 2015 р., нормативними документами Міністерства освіти і науки України, рекомендаціями управління освіти і науки Новоград – Волинської міської ради та ІМЦ, з метою підвищення фахової та методичної майстерності, визначення конкретних форм і методів проведення сучасного уроку відповідно до положення про методичну роботу з педкадрами

НАКАЗУЮ:

1.У 2015 – 2016 н.р. продовжити роботу над методичною проблемою школи «Формування життєвих компетентностей учнів в умовах особистісно орієнтованого навчання як засобу виховання громадянина України».

2.Спрямувати методичну роботу у 2015 - 2016 н.р. на вирішення таких завдань:
- забезпечення високого рівня освіти в школі шляхом створення системи підвищення якості навчально-виховного процесу на основі перспективних освітніх технологій; 

- розвиток професійних компетентностей вчителів, необхідних для роботи;

 - активне впровадження нового Державного стандарту;

- залучення вчителів до науково-дослідницької роботи, підвищення активності педагогів у створенні методичних рекомендацій, авторських методичних розробок, участі у творчих конкурсах;
-    впровадження в навчально-виховний процес здоров'язберігаючих технологій;

-  поглиблення змісту загальноосвітньої підготовки учнів з окремих предметів навчального плану шляхом організації роботи гуртків, факультативів;
-    підвищення якості знань учнів з базових предметів навчального плану та рівня позаурочної роботи з навчальних предметів;

-    залучення обдарованих дітей до науково-дослідницької діяльності в МАН;

- підвищення теоретичної, науково-методичної та професійної підготовки педагогічних працівників шляхом організації роботи  ШМО учителів-предметників, проведення методичних тижнів;

-  поширення передового педагогічного досвіду працівників навчального закладу шляхом друку матеріалів у фахових виданнях;
-  активне впровадження інформаційно-комунікативних технологій. 
3. Надавати практичну допомогу педагогічним працівникам з питання узагальнення педагогічного досвіду та підготовки друкованих робіт у фахових виданнях; 

4.Використовувати атестацію, конкурси, творчі звіти та інші форми роботи для мотивації росту професійної майстерності і результативності праці педагогів, розвитку їх творчої активності (постійно).

5.Забезпечити участь учнів школи в конкурсах «Левеня», «Кенгуру», «Російське ведмежа», «Колосок», «Бобреня», «Лелека», «Англійський бульдог», «Гринвіч»  (відповідальні – вчителі-предметники).

6. Затвердити склад методичної ради школи:

Кобильнік Н.П.  -  директор школи;

Вознюк Т.С. - заступник з навчально – виховної роботи;

Ніколаєнко І. Ф.  - заступник з навчально – виховної роботи;

Цибульська Т.Л. - заступник з виховної роботи;

Новиченко О.В.  - вчитель початкових класів, вчитель-методист
Подгальська М.В. - вчитель біології;

Короленко І.Ю.-  вчитель російської мови;

Чала О.І.-  вчитель англійської мови, керівник ПК.;

Музичук О.П.- вчитель історії
7. З метою зростання фахової майстерності вчителів, підвищення професійного рівня молодих спеціалістів, творчого вирішення педагогічних завдань і проблем школи, скоординованості дій вчителів-предметників затвердити таку мережу колективних форм методичної роботи:

7.1.   Шкільні предметні комісії:

а) вчителів початкових класів (голова ПК – Новиченко О.В.);

б) вчителів гуманітарного циклу (голова – Маліновська Н.П.);

в) вчителів фізико – математичного циклу (голова – Максимчук О.А.);

г) вчителів іноземної мови  (голова ПК – Чала О.І.);

д) вчителів природничого циклу  (голова – Подгальська М.В.);

е) вчителів художньо – естетичного циклу (голова – Марчук Т.А.)

7.2. Методичні об'єднання класних керівників 5 -11 х класів
Члени :
Музичук О.П. – класний керівник 5-А класу;

Максимчук О.А. - класний керівник 5-Б класу;

Матузок Т.Б. – класний керівник 6 класу;
Марчук Т.А. – класний керівник 7 – А класу;

Ягельська В. А. -  класний керівник 7 - Б класу;

Свистунова О.П. – класний керівник 8 – А класу;

Классович С. П. -  класний керівник   8 – Б  класу;

Кучинська Л.А. – класний керівник   9 – А класу;

Дорошенко А.О. – класний керівник 8 - Б класу;

Подгальська М. В. -  класний керівник   10 класу;

Черниш О.Г. - класний керівник  11 – А класу;

Чала О.І. - класний керівник 11 – Б класу;
7.3.Методичні об'єднання класоводів
Члени:
Шевчук Н. В.  класовод 1 - А класу;

Косяк Л. М. класовод 1 - Б класу;
Беляк Л.М. класовод 1-В класу;
       Тарасюк І. П. – класовод 2 – А  класу

Шевченко Г.В. – класовод 2- Б класу;

Рибачок М.Р. класовод  3  класу;

Новиченко О. А. класовод 4 - А класу;

Голуб І. О. класовод 4 - Б класу.

8.Провести заходи з педагогами:

8.1. Психолого – педагогічні семінари ( 2 рази на рік) та психолого-педагогічний   консиліум( 1 раз на рік)

       8.2. Інструктивно – педагогічні наради.

8.3.  Творчі звіти вчителів, які атестуються.

8.4.Предметно – методичні тижні:

- української філології - (березень);

- російської мови та зарубіжної літератури – (грудень);

- фізики і математики - (січень);

- іноземної мови - (листопад);

- суспільно - природничих наук - (лютий);

- художньо - естетичного циклу - (травень);

- початкових класів  - (березень);

- класного керівника та класовода  - (квітень).

8.5. Міські семінари:

а)  з історії та правознавства (жовтень);
б)  початкові класи (листопад);

в)  майстер-клас з біології  (жовтень)
г)  класні керівники 5-7 кл. (лютий)
8.6. Шкільні педагогічні виставки – грудень.

Огляд методичної літератури.

9. Взяти участь у:

-   проекті «Методична скарбничка» на сайті ІМЦ;

-   конкурсах «Учитель року - 2016», «Класний керівник року – 2016»;
-   декаді інновацій та передового педагогічного досвіду «Освіта сьогодення»;

-   конкурсі-огляді веб - сайтів ЗНЗ;

        -    міській виставці ППД
-   Всеукраїнських конкурсах, турнірах, проектах різних рівнів.
10. Вивчити та узагальнити досвід вчителів:
Кучинської Л.А. –  класного керівника  9 – А класу.
11.Направити на курси підвищення кваліфікації при Житомирському ІППО таких вчителів:

Зубовську І.І., Тарасюк І.П., Рибачок М.Р., Беляк Л.М., Шевчук Н.В., Музичука О.П., Фесенко У.О., Шишацьку К.С., Кобильнік Н.П., Марчук Т.А., Короленко І.Ю.
12. Учителям-предметникам:
12.1. Користуватися в навчальній діяльності навчальними програмами, підручниками та навчально-методичними посібниками, рекомендованими МОН України для використання в ЗНЗ, перелік яких даний  на сайті МОНУ.

12.2.Використовувати ті навчальні посібники, навчальні зошити на друкованій основі та інші навчальні видання, які мають на звороті титульного аркушу відповідний гриф МОНУ або номер і дату листа-підтвердження Інституту інноваційних технологій і змісту освіти про схвалення для використання у ЗНЗ.

12.3.  Адаптувати зміст  планів-конспектів уроків на друкованій основі  під індивідуальні психолого-педагогічні та освітні особливості класу, доповнювати власним дидактичним матеріалом та інформацією з довідкової літератури.

12.4. Організувати та спланувати роботу із здібними учнями у відповідності до їх  індивідуальних освітніх траєкторій розвитку згідно з річним планом роботи школи.

12.5. Постійно дбати про поліпшення методичного забезпечення викладання навчальних предметів. Індивідуальною та основною формою підвищення професійної майстерності педагогів вважати самоосвіту.

12.6. Продовжити роботу по підготовці  дітей до ЗНО.

13.Організувати педагогічний лекторій для батьків  «Виховуємо і плекаємо особистість разом» ( відповідальний - заступник директора з виховної роботи Цибульська Т. Л.)

 14.Затвердити зведений графік методичної роботи.

 15. Затвердити графік педагогічних рад та методичних нарад .

 16.Продовжувати   удосконалювати  роботу  по підготовці  дітей до  предметних  олімпіад.

 17. При атестації вчителів на присвоєння звання «Учитель-методист» подавати в ІМЦ розробки уроків таких вчителів для подальшого рецензування в  ЖОІППО.

 18. Забезпечити системний підхід до організації методичної роботи, враховуючи проблемну тему міста «Удосконалення навчально – виховного процесу шляхом впровадження інноваційних технологій на засадах особистісно орієнтованого навчання».
19. Протягом року проводити методичні оперативки з метою ознайомлення з нормативними документами, Державними стандартами викладання окремих предметів, перспективним педагогічним досвідом, новинками методичної літератури, періодичних видань з предметів тощо.
20. Заступнику директора школи з навчально-виховної роботи Вознюк Т.С.:

20.1.  шляхом співбесід та звітів на педрадах, методичних об’єднаннях здійснювати контроль за самоосвітою вчителів;

20.2.  із метою вивчення та запровадження педагогічного та перспективного досвіду організувати взаємовідвідування уроків вчителями (протягом року);

20.3. постійно вивчати стан методичної роботи, аналізувати її вплив на рівень професійної майстерності педагогів, піднесення якості навчально-виховного процесу.  
21. Керівникам методичних об’єднань:

21.1. у змісті методичної роботи з педагогами вважати такі пріоритетні проблеми як впровадження державних стандартів, сучасних освітніх систем і технологій, інтерактивних методів організації навчання та виховання;
21.2. вивчати  та узагальнювати передовий педагогічний досвід для його застосування у навчально-виховному процесі та удосконалення професійного рівня педагогічних кадрів; 
21.3. надавати практичну допомогу педагогічним працівникам, у тому числі і в період підготовки їх до атестації.
22.Заступникам директора школи з навчально – виховної роботи Вознюк Т. С., Ніколаєнко І.Ф., заступнику директора з виховної роботи Цибульській Т. Л. створити необхідні умови для методичних підрозділів, координації їхньої роботи, систематично надавати допомогу керівникам ПК та їх членам.

23.  Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Директор школи                        Н.П. Кобильнік
 Виконавець:

Т.С.Вознюк

тел.5-20-50

З наказом ознайомлені:                                      

 Ніколаєнко І.Ф.
 Цибульська Т.Л.
 Вознюк Т.С.
